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исх.№11/05-2025                                                      Президенту Российского союза 
от 11.05.2025                                                      промышленников и предпринимателей
Шохину А.Н.

Материал к совещанию Правления РСПП, руководителями региональных и отраслевых объединений работодателей – членов РСПП, по совершенствованию механизмов, способствующих повышению уровня занятости участников СВО.
Уважаемый Александр Николаевич!
           6 марта 2025 года Президентом России утвержден перечень поручений по итогам встречи с сотрудниками и подопечными Фонда «Защитники Отечества». Поручением Президента Правительству Российской Федерации Пр-480, п.2 а) в рамках реализации программы социального контракта установлено отдельное направление поддержки ветеранов СВО в целях осуществления ими своей предпринимательской деятельности. Исходя из сути поручения 25 марта 2025 года объединение работодателей Союз Организаций Субъектов Негосударственной Сферы Безопасности (СОСНСБ) обратился к Государственному фонду поддержки участников СВО «Защитники Отечества» с предложением рассмотреть инициативу СПК НСБ по интеграции компетенций Совета и Фонда в части работы с его подопечными в рамках вышеуказанного поручения. 
           Для подопечных Фонда СПК НСБ инициирует специальный режим прохождения профессионального экзамена в форме независимой оценки квалификации (далее - НОК) для соискателей охранных квалификаций, ограничивая НОК для данной категории граждан Российской Федерации только теоретическим экзаменом :

            успешно пройдя теоретическую часть НОК, предусмотренную Постановлением Правительства от 16.11.2016 г. №1204 «Об утверждении правил проведения центром оценки квалификации профессионального экзамена» по квалификации «Охранник» (квалификационный уровень 3), соискатель освобождается от сдачи ее практической части с подтверждением Советом его квалификации, со сроком действия квалификационного удостоверения работника «до окончания СВО» (срок устанавливается на усмотрение НСПК и Правительства Российской Федерации).
           СПК НСБ считает, что специалисты, имеющие боевой опыт на  практике доказали свое профессиональное умение и для их ресоциализации достаточно пройти теоретический экзамен на знание правовых основ и социальных протоколов работы в условиях рыночных отношений в сфере вооруженной охраны или невооруженного обеспечения безопасности. Теоретический экзамен необходим соискателю данной категории во избежание юридических и административных коллизий при осуществлении им своей практической деятельности в профильной сфере занятости.  
          Требование государства (ст. 57 ТК РФ) при трудоустройстве ветеранов СВО прохождения ими платного экзамена по стрельбе, рукопашному бою и первой помощи, будет воспринято как недоверие и навязываемая услуга. Инициатива СПК НСБ направлена именно на предотвращение подобного эффекта. 
       По данным СПК НСБ, согласно мониторингу профильного рынка труда (квалифицированные работники отсутствуют, пакет из 2 трех охранных ПС находится на согласовании в Минтруда России) на начало 2025 года потенциальный объем работников с сфере НСБ  в том числе, с учетом освобождаемых территорий, составляет около 2,5 млн. человек. Из них в лицензируемой частной охранной деятельности занято около 700 тыс., в структурах ведомственной и вневедомственной охраны, ФГУП, ГУП, инкассаторских службах Центробанк и ПАО Сбербанк,  и иных организаций с особыми уставными задачами, около 600 тыс. наемных работников, имеющих право использовать оружие. Число работников по обеспечению  безопасности без права использовать оружие  в службах безопасности госкорпораций, федеральных ведомств,  промышленных компаний, охране объектов образования, здравоохранения, торговли, обеспечения культурно-массовых спортивных и общественных мероприятий и других,   достигает порядка 1 млн. человек. С учетом перспектив проведения и окончания СВО совокупный объем увеличится до 3 млн. наемных работников.

          При наличии охранной квалификации, подопечные Фонда получают широкий спектр выбора для продолжения своей трудовой деятельности от самозанятых граждан, оказывающих услуги по безопасности в режиме налога на профессиональную деятельность (самозанятые) и частного охранника, до сотрудника службы безопасности в крупных компаниях или руководителя собственной частной охранной организации, в рамках государственных закупок по Федеральному закону № 44 - ФЗ, имеющей право участия в конкурсах на предоставление охранных услуг государственным и муниципальным организациям.
       Квалифицированные подопечные Фонда рассматриваются Советом как кандидаты на замещение должностей аттестованных инспекторов СПК НСБ (ориентировочно 300 человек для работы по приему практических экзаменов - стрельба, применение защитных приемов физической силы (рукопашный бой) и оказание первой помощи)  в федеральном Центре оценки квалификации (далее - ЦОК) в сфере компетенции СПК НСБ.

Приложение:
1. Обращение, к Председателю Государственным фондом поддержки участников СВО «Защитники Отечества» Цивилевой А.Е.
2. План работы СПК НСБ с Государственным фондом поддержки участников СВО «Защитники Отечества», проект.


Член Правления РСПП,
Президент, Институт проблем безопасности
[image: Подпись ПАА-2]и устойчивого развития                                                                         А.А. Перцев
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